
  
 
 
Der Sozialdienst Olching e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 
Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) für unsere Ambulante Pflege  
(Voll- oder Teilzeit) 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Sie stellen die Pflege und Betreuung unserer Kunden unter Berücksichtigung der Fürsorgepflicht 
gegenüber den Mitarbeiter*innen sicher, indem Sie eine effektive und patientenorientierte Dienst- und 
Einsatzplanung koordinieren sowie die Pflegequalität aufrechterhalten und weiterentwickeln.  
 
Ihr Profil: 
 

• Ausbildung zum/ zur Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder Altenpfleger*in 

• Abgeschlossene Weiterbildung zur Pflegedienstleitung (mindestens) im ambulanten Bereich 

• Berufs- und Leitungserfahrung im Bereich der ambulanten Pflege 

• Strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Freude an der Arbeit mit älteren und pflegebedürftigen Menschen 

• Sicheres und verbindliches Auftreten 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem hohen Maß an Selbständigkeit  

• einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz 

• herzliche Atmosphäre, in der offen und lebendig kommuniziert wird und Ihre Leistung 
wertgeschätzt wird 

• flexible Arbeitszeiten 

• regelmäßig Fort- und Weiterbildungen  

• attraktive Gesamtvergütung im TVöD mit betrieblicher Altersvorsorge 

• Weihnachtsgeld 

 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann zögern Sie nicht und melden Sie sich bitte bei unserer 
Personalabteilung: 
Frau Susanne Löser Tel. 08142/650 539 27 
Feursstraße 50, 82140 Olching 
s.loeser@sozialdienst-olching.de 
 
Bei fachlichen Fragen: Herr Stanislav Kuzmenko Tel. 08142/650 539-19 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
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